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Jaarverslag 2020 Concilium Radiologicum 
 
Samenstelling Concilium Radiologicum 
 
De opleidingen radiologie en nucleaire geneeskunde zijn per 1 juli 2015 samengevoegd tot de nieuwe 
opleiding radiologie Corona. In dit kader is er per 1 juli 2015 ook een gezamenlijk Concilium 
Radiologicum en een gezamenlijke PVC radiologie, waarin zowel radiologen als nucleair 
geneeskundigen zitting hebben. De leden van het Concilium Radiologicum zijn ook allen lid van de 
PVC radiologie. Per OOR zijn er twee radiologen en 1 nucleair geneeskundige lid, waarvan tenminste 
1 vertegenwoordiger uit een academisch en 1 uit een perifeer ziekenhuis.  
  
Personele bezetting 1 januari 2020 – 1 januari 2021  
 

 
  

Naam Functie Instelling OOR-
coördinator 

Opmerkingen  

dr. A. Spilt Radioloog Spaarne Gasthuis locatie Haarlem X Per 01-01-2014 

dr. A. Driessen-Waaijer Radioloog OLVG Oost  Per 07-06-2018 

prof. dr. R.J. Bennink NuGe Amsterdam UMC loc. AMC, toehoorder 
RGS 

 Per 01-07-2015 

dr. S. Jensch Radioloog OLVG  Per 01-01-2016 

dr. J.H.T.M. van 
Waesberghe 

Radioloog VUmc X Per 01-02-2012 
tot 01-02-2020 

dr. C.F. van Dijke Radioloog NWZ Alkmaar  Per 01-02-2020 

dr. P.G.H.M. Raijmakers NuGe Amsterdam UMC loc. VUmc X Per 01-07-2015 

dr. J.C. de Groot Radioloog Universitair Medisch Centrum 
Groningen 

 Per 01-01-2014 

prof. dr. J. Pruim NuGe Universitair Medisch Centrum 
Groningen 

X Per 01-07-2015 

dr. C.A.H. Klazen Radioloog MST Enschede  Per 18-06-2019 

dr. A. Sramek Radioloog LUMC  Per 01-01-2013 

dr. P.R. Kornaat Radioloog HMC Bronovo  Per 18-06-2019 

dr. L.M. Pereira Arias-
Bouda 

NuGe LUMC X Per 01-01-2018 

dr. M.J. van Gorp Radioloog Rijnstate Ziekenhuis X Per 07-12-2017 

dr. L. Peters-Bax Radioloog Radboud Ziekenhuis  Per 01-01-2015 

dr. M.J.R. Janssen NuGe Radboud Ziekenhuis  Per 01-07-2015 

dr. W. van Lankeren Radioloog Erasmus MC X Per 01-09-2012 

drs. T.R. Hendriksz Radioloog Albert Schweitzer ziekenhuis  Per 01-05-2012 

dr. H.J. Pijpers NuGe ETZ Tilburg  Per 01-01-2017 

dr. R.A.J. Nievelstein Radioloog UMC Utrecht X Per 01-01-2017 

dr. M.G.G. Hobbelink NuGe UMC Utrecht  Per 01-01-2018 

dr. J. Florie Radioloog Meander MC  Per 01-01-2020 

dr. W. Schreurs NuGe Zuyderland MC  Per 18-06-2019 

dr. A.A. Jacobi – Postma Radioloog Maastricht UMC X Per 01-09-2016 

dr. A.W. Daniëls – Gooszen Radioloog Catharina ziekenhuis  Per 01-09-2016 
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Adviserende leden    

dr. J.H.G. Helthuis 
Aios 
NuGe  Toehoorder bestuur sectie Juniorleden NVNG 

drs. F.L. ten Hove  Aios Rad  Toehoorder bestuur sectie Juniorleden NVvR 

prof. dr. R.J. Bennink NuGe AMC 

Toehoorder NVNG bij de RGS, toehoorder bestuur 
NVNG, plv. toehoorder NVvR RGS, lid Raad 
Opleiding FMS 

dr. A.D. Montauban van 
Swijndregt Radioloog OLVG Oost 

Voorzitter commissie Deelcertificering per 01-01-
2018 

dr. W. van Lankeren Radioloog Erasmus MC 
Toehoorder bestuur NVvR, toehoorder bestuur 
NVvR bij de FMS 

drs. T.R. Hendriksz Radioloog 

Albert 
Schweitzer 
ziekenhuis Lid Raad Opleiding FMS 

dr. A. Sramek Radioloog LUMC Toehoorder NVvR  RGS 

drs. H. Adams NuGe Groene Hart zkh 
Nucleair geneeskundige perifere niet -
opleidingskliniek 

drs. M. Vermaat Radioloog 

Canisius-
Wilhelmina 
Ziekenhuis  Radioloog perifere niet-opleidingskliniek  

 
DB Concilium: 
drs. T.R. Hendriksz, voorzitter 
prof. dr. R.J. Bennink, vicevoorzitter 
mw. dr. L. Peters-Bax, secretaris 
 
Secretariële en beleidsmatige ondersteuning 
Secretariële en beleidsmatige ondersteuning werd verzorgd door mw. drs. B.G.A.L. Vermeer, senior 
beleidsadviseur bureau NVvR 
 
Vergaderingen/ Activiteiten 
Het Concilium vergaderde op de volgende data: 

• 13 februari 2020 

• 14 mei 2020 

• 10 september 2020 

• 19 november 2020 
 
 

Werkgroepen 
Binnen het Concilium zijn de volgende werkgroepen ingesteld: 
-de werkgroep LOP 2.0 heeft in 2020 bekeken waar het LOP inhoudelijk verder verbeterd kan worden 
en kan aansluiten op de landelijk opleidingsthema’s van de FMS, waarbij de input vanuit diverse 
gremia van NVvR en NVNG zoveel als mogelijk wordt meegenomen. De werkgroep 2.0 bestaat uit: 
-2 academische radiologen: De Groot en Peters-Bax 
-2 perifere radiologen: Spilt en Hendriksz 
-2 nucleair geneeskundigen: Bennink en Pereira Arias-Bouda 
-1 aios radiologie differentiant overige thema’s: Ten Hove en 1 aios radiologie differentiant NG: 
Bleeker. 
Vanwege het vertrek van Hendriksz uit het Concilium per 1-1-21, is de nieuwe secretaris van het 
Concilium, Kornaat, eind 2020 aangesloten bij de werkgroep LOP 2.0. Tevens is besloten dat 
Hendriksz vanaf 2021 aan de werkgroep verbonden zal blijven als projectmanager. 
-de werkgroep enquête LOP 1.0 
Spilt heeft met Pereira Arias-Bouda, Ten Hove en Bleeker en in overleg met het Concilium een 
enquête opgezet om met name de differentiatiefase van het LOP 1.0 te evalueren. De enquête is in 
mei 2020 uitgestuurd en de resultaten zullen door de werkgroep LOP 2.0 worden meegenomen in het 
nieuwe opleidingsplan. 
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Onderwerpen die het Concilium zijn gepasseerd in 2020 

- Interactieve opleidersvergadering 13 januari 2020 
Voorheen werd de opleidersvergadering georganiseerd door de besturen van de NVvR en de 
NVNG. Vanaf 2020 is deze rol aan het Concilium toebedeeld, vanuit de achterliggende 
gedachte dat de opleidersvergaderingen een meer interactief karakter moeten krijgen. Op 13 
januari is aan de 8 OOR’s gevraagd in pitches een stand van zaken en visie te geven over 
regionaal en individueel opleiden. 

- Enquête LOP 1.0 
De enquête LOP 1.0 is in mei uitgezet: 1 vragenlijst voor opleiders en differentiatieopleiders 
en 1 vragenlijst voor aios in de differentiatiefase en jonge klaren, die in de afgelopen 3 jaar 
hun opleiding hebben beëindigd.  De resultaten van de enquête zullen worden meegenomen 
in de ontwikkeling van het LOP 2.0. 

- LOP 1.5 betreft een tussentijdse update van aanpassingen aan het LOP 1.0, die niet kunnen 
wachten totdat het LOP 2.0 eind 2021 gereed zal zijn. De aanpassingen in het LOP 1 hebben 
betrekking op de veranderingen in het RCO en de veranderde VGT, waarin nu BVT-vragen 
zijn opgenomen en de gewijzigde eindtermen voor Mammo. Het aangepaste opleidingsplan is 
besproken en goedgekeurd door de AVen van de NVvR en de NVNG en naar het CGS 
gestuurd, waarop aanvullende vragen zijn ontvangen van secretaris Rozijn. Die zijn door het 
d.b. beantwoord en het CGS heeft ingestemd met de definitieve versie. 

- LOP 2.0 
Het LOP zal verbeterd en vereenvoudigd moeten worden waarbij het loskomen en winnen 
van tijd en het vereenvoudigen van de EPA’s uitgewerkt moeten worden. De werkgroep LOP 
2.0 heeft tijdens meerdere vergaderingen het Concilium op de hoogte gehouden van de 
vorderingen en om instemming gevraagd voor het nemen van de volgende stappen. Input van 
diverse gremia van de NVvR en de NVNG is zoveel als mogelijk meegenomen in de 
uitgangspunten van het LOP 2.0. Ook is er aandacht voor de uitkomsten van de enquête LOP 
1.0 en voor de uitkomsten voor wat betreft de opleiding uit de enquête, die de klankbordgroep 
NVNG heeft gehouden. Het d.b. Concilium heeft gemeend de beide besturen te moeten 
informeren over het traject, dat het Concilium in 2021 moet gaan bewandelen. In de brief, die 
aan de beide besturen is gestuurd, worden o.a. de volgende onderwerpen aangestipt zodat de 
besturen weten wat ze kunnen verwachten en het Concilium kunnen steunen in het traject: 
- informatie over het veranderde opleidingslandschap 
- de noodzaak voor het aanpassen van het LOP 
- de noodzaak voor het aanpassen van het SB 
- de verwachtingen in tijdspad afstemmen 
De strategische visie 2021-2030 van het NVvR bestuur is ook meegenomen door de WG LOP 
2.0. In de strategische visie staat dat de radioloog meer zichtbaar moet worden in de praktijk: 
een radioloog is diagnosticus, consultant, behandelaar en facilitymanager. FMS vraagt de 
WVen in te haken op de snel veranderende zorg met thema’s als samenwerken en het 
vormen van netwerken. Een leven lang leren wordt het devies: na 5 jaar opleiding ben je nog 
niet volleerd en begint het pas.  
Plan van aanpak LOP 2.0: 
- in de werkgroep LOP 2.0 dient het LOP 2.0 herschreven te worden, het SB dient daarop te 
worden aangepast en besluitvorming dient in het Concilium plaats te vinden 
- onderwijskundige Lalieu van het ETZ is benaderd voor hulp bij het uitschrijven van de EPA’s 
en het bijdragen aan het schrijven van het LOP 2.0 
- de besturen NVvR en NVNG moeten het LOP 2.0 beoordelen 
- besluitvorming dient plaats te vinden in de Algemene Vergaderingen NVvR en NVNG 
- voor 30 november 2021 dient het LOP 2.0 en aanpassingen op het SB bij CGS te worden 
ingediend 
- bij het CGS en de Raad Opleiding vindt beoordeling en besluitvorming plaats. Implementatie 
kan dan op zijn vroegst medio 2022 plaatsvinden 

- Het Conciliumreglement is tegen het licht gehouden en herzien waarbij de continuïteit 
van bestuur gewaarborgd is. De tijd lijkt nog niet rijp om de verhouding nucleair 
geneeskundigen-radiologen los te laten vanwege de stagnatie van verdere samenwerking 
tussen de NVvR en de NVNG. Over 2 jaar moet het reglement nogmaals worden herzien als 
de langst zittende Conciliumleden zullen uitstromen. In de toekomst moeten we naar een 
compacter Concilium met minder leden. 
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- De gevolgen Covid-19 voor de opleiding zijn regelmatig besproken binnen het Concilium, 
maar ook met de FMS en de RGS. De juniorsecties zijn blij dat het RCO-, BVT- en LDO-
onderwijs in digitale vorm toch doorgang heeft kunnen vinden. Het standpunt van RGS is, dat 
de opleiding niet voor iedereen wordt verlengd. Het is aan de aios en de opleiders om 
eventuele lacunes op te lossen en als dat niet haalbaar blijkt, dan kan de opleider voor 
individuele gevallen aankloppen bij RGS. De opleiding hoeft ook niet voor alle aios verlengd te 
worden. Dat blijkt uit een enquête die de aios hebben gehouden en waaruit naar voren komt 
dat het per instelling varieert of, en welke opleidingsonderdelen geen doorgang hebben 
kunnen vinden. Het Concilium heeft ingestemd met het voorstel van de examencommissie om 
voor de VGT van april, die vanwege de Covid-pandemie niet fysiek kon plaatsvinden en nog 
niet omgezet kon worden naar een online toets, voor aios die zich op dat moment in de 
differentiatiefase bevonden, de toets als behaald te beschouwen. Het Concilium heeft er bij de 
examencommissie op aangedrongen de VGT van oktober in ieder geval doorgang te laten 
vinden en op 7 oktober is een papieren VGT afgenomen in de Jaarbeurs. Voor aios, die 
vanwege lokale richtlijnen niet mochten reizen, is de VGT afgenomen in het eigen ziekenhuis. 

- Het Concilium heeft elke vergadering een terugkoppeling gekregen van de onderwerpen die 
in de Raad Opleiding zijn besproken. Tijdens de Raad Opleiding van 23 januari heeft 
voorzitter Hendriksz uitdrukkelijk benoemd dat radiologie niet meedoet aan de verkorting 
van de opleiding die door VWS van de medisch specialistische opleidingen is gevraagd. 

- De verdeling van de instroomplaatsen 2021 over de OOR’s is in het Concilium besproken 
en er is een integraal advies afgestemd met de overige WVen, dat door de FMS naar BOLS is 
gestuurd. In de verdeling van de instroomplaatsen 2021 is vervolgens door BOLS 1 
instroomplaats van het OOR Amsterdam overgeheveld naar OOR Zuid West Nederland. 

- Aan het CGS is gevraagd of de afwijkende slaagverplichting voor de verkorte Corona 
opleiding mag afwijken van de slaagverplichting voor de volledige Corona-opleiding. Volgens 
de secretaris van het CGS mag dit. Aan het “Rekenmodel verkorte Corona opleiding” op de 
website is nog toegevoegd, dat ook aan de slaagverplichting voldaan kan worden door het 
EDiR te halen (voor nucleair geneeskundigen) of het EANM (voor radiologen). 

- E-learning platform als deelproject van het project De medisch Specialist 2025 
De ontwikkelingen m.b.t. het Digitaal Leerplatform van de FMS zijn door Van Lankeren 
regelmatig teruggekoppeld aan het Concilium. Van Lankeren zit in de projectgroep E-learning 
platform namens de NVvR. De NVvR is gekozen als een van de 3 WVen die aan de pilot 
mogen deelnemen, waarvoor de FMS-financiering en onderwijskundige ondersteuning biedt. 
De e-learning Contrastmiddelen is gekozen als onderwerp voor de pilot. Van Lankeren en 
Gratama gaan daar mee aan de slag. Met de NVN zal een gezamenlijke e-learning ontwikkeld 
worden. De FMS heeft zich ten doel gesteld een gemeenschappelijk E-learning platform voor 
alle WVen in te richten. Het betreft een deelproject van het project De medisch Specialist 
2025. Elke WV kan op dit e-learning platform een eigen plek krijgen met een eigen lay-out. 
Onderwijskundige en financiële ondersteuning zal blijvend vanuit de FMS worden geboden. 
Blended learning (combinatie van fysiek en online onderwijs) kan geboden worden op het 
platform en dat zou betekenen dat de NVvR bijvoorbeeld de voorbereiding op het RCO en 
LDO voor aios op het e-learning platform zou kunnen zetten. Er is een toetstool, die 
ontwikkeld zal worden door Remindo. Onderzocht wordt of de voortgangstoetsen in de 
toekomst via Remindo met een link naar VQuest op het platform aangeboden zouden kunnen 
worden. Voor het e-learning platform is Moodle gekozen.  

- De toegevoegde waarde van adviserende leden uit niet-opleidingsklinieken in het 
Concilium is tijdens de vergadering van 14 mei besproken. Dit in verband met de herziening 
van het reglement. Na consultatie van de betreffende vertegenwoordigers uit de niet-
opleidingsklinieken is besloten de adviserende leden NG en radiologie uit de niet-
opleidingsklinieken vooralsnog in het reglement te behouden. 

- In- en uitstroom Conciliumleden  
Flexibiliteit in zittingstermijn van de leden van het Concilium is soms nodig, als er te veel 
kennis en ervaring tegelijkertijd uit dreigen te stromen vanwege het einde van 
zittingstermijnen. Zo zou Van Lankeren in september 2020 uitstromen en Hendriksz en 
Sramek per 1 januari 2021. Ook treedt er per 1 januari 2021 een nieuw d.b. aan. Dit is 
uitgebreid besproken binnen het Concilium en daarop is besloten dat Van Lankeren en 
Sramek voorlopig lid blijven van het Concilium. Het Concilium heeft ook ingestemd met de 
voordracht van Peters als nieuwe voorzitter van het Concilium en van Kornaat als secretaris. 
Bennink blijft vicevoorzitter Concilium en PVC. Tijdens de vergadering van 19 november is 
afscheid genomen van voorzitter Hendriksz. Peters heeft Hendriksz bedankt voor zijn enorme 
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bijdrage en verbeterimpuls aan de opleiding, die hij gedurende zijn zittingstermijn in het 
Concilium heeft gerealiseerd. Ook Bennink heeft namens de NVNG zijn oprechte dank 
uitgesproken voor de bijdrage van Hendriksz aan de gezamenlijke opleiding. 
 
Overige besluiten vergadering Concilium 2020 

- Het Concilium heeft op 13 februari 2020 ingestemd met het voorstel de commissie 
Deelcertificaten per 1 januari 2022 op te heffen. 

- Het Standpunt Concilium t.a.v. uitbreiding van opleidingen uit 2018 is herschreven, 

bekrachtigd en op de website gepubliceerd. Daarin staat dat uitbreiding van het aantal 

volledige opleidingen Radiologie in Nederland niet wenselijk is. 

Financieel verslag 2020 

Het Concilium heeft geen eigen inkomsten. Uitgaven betreffen eventuele huur vergaderruimte en 

foeragering t.b.v. de vergaderingen. Deze vallen onder de begroting van de NVvR. In 2020 waren 

voornoemde uitgaven niet voor alle vergaderingen van toepassing, omdat slechts 2 vergaderingen 

in Karel V hebben plaatsgevonden en de rest via Zoom. Wel heeft op 10 september het jaarlijkse 

diner van het Concilium plaatsgevonden in Karel V, waarvoor vooraf toestemming was gevraagd 

bij de penningmeester van de NVvR. 

       Vergaderdata 2021 

       De data 2021 zijn vastgesteld op 11 februari, 27 mei, 16 september en 18 november. 

15 maart 2021 
 
dr. P.R. Kornaat, secretaris Concilium Radiologicum 
 
 
 
 
 

  


